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Formation thématique  
S’approprier les principes 
de l’accompagnement professionnel 
selon le modèle IPS 
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Le modèle IPS (Individual Placement and Support) vise l’accès et le maintien en emploi en milieu ordinaire de 
personnes souffrant de troubles psychiques et appliquable à d’autres publics. Développé depuis les années 1990 aux 
Etats-Unis, il a fait preuve de son efficacité à l’international. Basé sur une pratique innovante d’accompagnement 
vers et dans l’emploi, il est fondé sur 8 principes fondamentaux qui favorisent une insertion professionnelle rapide 
et le soutien nécessaire pour un maintien en poste pérenne. 
La formation « s’approprier les principes de l’accompagnement professionnel selon le modèle IPS » permet 
aux apprenants d’acquérir les principes de ce modèle et des clés pour les appliquer auprès des publics qu’ils 
accompagnent. Il s’agit d’une formation courte théorique et pratique animée avec des outils pédagogiques 
dynamiques favorisant les échanges. 

3 jours soit 21h 
Groupe de 8 à 12 personnes

Lieu de formation :
Université de Tours 
(Lieu à confirmer pour chaque session)

Dates de la formation : 24, 25 et 26 juin 2025

Renseignements et inscription : Isabelle CHARTIER - 02 47 36 81 39 - isabelle.chartier@univ-tours.fr

Tarif 2024/2025 : 800 € nets

Objectifs Objectifs 
�� S’approprier�le�profil�de�job�coach
�� Avoir� des� clés� pour� appliquer� le� modèle� IPS� dans 
sa�pratique�professionnelle

Modalités d’accèsModalités d’accès
� La� candidature� doit� être� déposée� en� ligne�
(prévoir� un� CV� et� une� lettre� de� motivation) 
www.formation-continue.univ-tours.fr

Modalités d’évaluationModalités d’évaluation
� Attestation�de�formation�délivrée�en�fin�de�stage.

  Méthodes mobiliséesMéthodes mobilisées
� Outils�pédagogiques�dynamiques�
� Supports�vidéos
� Livrets�de�formation

Publics visés Publics visés 
� Professionnels� des� secteurs� de� la� santé,� du� médico-
social,�de�l’insertion�professionnelle�souhaitant�mettre�
en� place� ce� modèle� IPS� ou� s’en� inspirer� dans� leurs�
pratiques�professionnelles.

©
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Responsables pédagogiques :
 Vincent CAMUS, Professeur�à�l’université�de�Tours,�
Praticien�Hospitalier�au�CHRU�de�Tours.

Intervenants :
� Job�coach�du�dispositif�interFACE37

INTERVENANTSINTERVENANTS



Service 
de Formation Continue
60 rue du Plat d’Étain - BP 12050
37020 TOURS Cedex 1

formation-continue@univ-tours.fr
Tél. : 02 47 36 81 31

www.formation-continue.univ-tours.fr
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Cette� formation� de� 3� jours� doit� permettre� de� découvrir� les� principes� d’intervention� du� modèle� IPS� et� de�
s’approprier�les�outils�pour�proposer�un�accompagnement�individualisé�et�intensif,�vers�et�dans�l’emploi.

 Méthodes pédagogiques : Cours�participatifs,�mise�en�pratique

 JOUR 1
• Sensibilisation�à�la�philosophie�du�rétablissement
• Acquérir�une�posture�de�Job�coaching
• Origine�du�modèle�IPS�de�la�création�à�son�développement

 JOUR 2
• S’approprier�les�8�principes�du�modèle�IPS
• Mise�en�pratique�du�modèle�IPS�par�des�applications�concrètes��

 JOUR 3
• Des�outils�et�des�clés�pour�appliquer�le�modèle.�Comment�les�transposer�dans�sa�pratique�

professionnelle
• La�fidélité�au�modèle�:�les�outils�et�les�critères�pour�évaluer�sa�pratique

S’approprier les principes de l’accompagnement professionnel selon le modèle IPS

Programme Programme 

Informations� mises� à� jour� le� 7� novembre� 2024� et� susceptibles�
d’évolutions.� Les� tarifs� s’appliquent� à� l’année� universitaire� 2024-
2025.� Vous� pouvez� consulter� les� Conditions�Générales� de� Vente� sur�
le� site� Internet�de� la� formation�continue.�Formation�accessible�aux�
personnes�en�situation�de�handicap.


