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23 et24 mars 2012:

Journées
Portes Ouvertes
de la Formation Continue

Développez les compétences de vos salariés,
motivez vos collaborateurs, élargissez votre
activité vers de nouveaux marchés... Pour gérer
ces évolutions permanentes, la formation
professionnelle continue se révéle étre un outil
incontournable et un enjeu stratégique majeur
tant pour l'individu que pour I'entreprise.
Formations diplémantes, formations courtes
et sur-mesure, Validation des Acquis per-
mettent d’enrichir une pratique professionnelle
ou d'obtenir une qualification complémentaire.
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Avec la naissance

du Congé Individuel

de Formation (CIF)

dans les années

1970, des contrats

" en alternance des

années 1980, du bilan

de compétences et de la validation
des acquis en 1990 et 2002, puis la
création des obligations de formation
de l'employeur et enfin le DIF en
2003, les dispositifs de formation
continue participent de plus en
plus a la sécurisation des parcours

Venez découvrir notre offre, vous informer et rencontrer
notre équipe de spécialistes, le vendredi 23 mars de 10hoo a 18hoo
et le samedi 24 mars de gh30 a 12h30.

Rejoignez-nous, 60 rue du Plat d’Etain - 37 ooo Tours - Renseignements : 02 4736 8131

Le Master 2 “Management des
équipes, santé et qualité de
vie au travail”

C'estunenouvelleformationunique enFrance. Elle
a pour finalité de maitriser les outils de diagnostic
de qualité de vie au travail ainsi que les modes
de management pour préserver la santé des
salariés. Elle repose sur des travaux de recherche
portant sur la Démarche Participative, promue
par la Haute Autorité de Santé. De nombreux
domaines sont abordés : facteurs individuels et
organisationnels du stress au travail, gestion des
conflits, droit du travail, gestion prévisionnelle des
emplois et des compétences (GPEC)...

Répartie en 13 sessions mensuelles de 4 jours, cette
formation est destinée aux managers « confrontés
a la souffrance au travail », qu'ils soient issus du
monde de I'entreprise ou du secteur de la santé.

Cette formation a été élaborée par I'université de
Tours (I'Institut d’Administration des Entreprises,
la Faculté de Médecine et le Département de
Psychologie), en partenariat avec la Croix Rouge
Francaise et 'AFSOS.

Le Master est accessible aux diplomeés Bac +4 et
aux professionnels ayant un niveau de dipléme
inférieur, dans le cadre d’une validation des acquis
professionnels (VA8s).

Renseignements et inscription : Nicole Gorry —
02 4736 10 12 ou nicole.gorry@univ-tours.fr

Nos formations courtes a venir :

La conduite du changement

(3 jours)
1, 6 et 7 février ou 15, 20 et 21 mars 2012

Les clés de la gestion de projets

(3 jours)
3,4 et 5 avril 2012

La Gestion prévisionnelle et prospective des
emplois, des compétences et des métiers

(2 jours)

10 et 17 avril 2012

Les clés de l'entretien de recrutement
(2 jour)
11 juin 2012

Comment agir contre les discriminations

(3 jours)
1¢4 février, 13 mars et 17 avril 2012

Mise en place d'une veille documentaire
en ligne. (1 jour)
27 mMars 2012 0U 12 juin 2012

Contactez-nous pour plus d‘information sur
ces sessions de formation.
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Service Universitaire de Formation Continue

professionnels.

Accompagnée par la loi du
24 novembre 2009 relative a
l'orientation et a la formation
professionnelle tout au long de la vie,
la Formation Continue Universitaire
est accessible a tous. Elle est un levier
indispensable pour anticiper les
évolutions de I'emploi en mettant en
cohérence les compétences des actifs
avec les besoins des entreprises.

S'appuyant sur les enseignements
multi-disciplinaires de l'université dans
des formations diplémantes mais
aussi formations courtes qualifiantes,
la Formation Continue Universitaire
apporte savoirs académiques et
connaissances professionnelles pour
ceux qui souhaitent développer leurs
compétences et évoluer dans leur
profession ou leur entreprise.

Chaque année preés de 1200 stagiaires
sont accueillis et gérés par les 14
personnes du SUFCO dans un souci
constant de répondre aux besoins de
chacun.

Véronique BRECHET
Directrice du Service Universitaire
de Formation Continue
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